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Ozet:

Amac¢: Bu aragtirmanin amaci, sagligi
gelistirme dersini alan hemsirelik boliimii
2.smif lisans Ogrencilerinin  &z-yeterlilik
diizeyleri ve oz-yeterlilik algilarim
belirlemektir.

Yontem: Arastirma, nicel ve nitel yontemin
birlikte kullanildigi  karma metod bir
arastirmadir. Saglhig gelistirme dersi alan 136
hemgirelik 6grencisi 6rneklemi olugturmustur.
Veriler; Kisisel Bilgi Formu, nicel verilerin
toplanmasinda Genel Oz-yeterlilik Olgegi ve
Arastirmanin nitel verilerinin toplanmasinda

ise; “Var Olmayan Hayvan Ciz Testi”
kullanilmistir.
Bulgular: Bu c¢alismada nicel verilerin

degerlendirilmesinde genel 6z-yeterlilik puan
ortalamasi1 62.33 + 8.60 bulunmustur. Kadin
(61.75 £ 8.59) ve erkek 6grencilerin (64.40 +
8.44) oz-yeterlilik puan ortalamasi arasinda
anlamli bir farklilik (p= .138) bulunmamastir.
Nitel verilerin degerlendirmesinde; resimlerin
cizgileri incelendiginde kadinlarin sadece
%39.7’s1, erkeklerin de %33.5’nin 0z-
yeterlilik  diizeylerinin normal  oldugu
belirlenmistir. Resimlerin  boyutuna gore
yapilan degerlendirmede kadinlarin %40.6°s1,
erkeklerinde %46.7 nin oz-yeterlilik
diizeylerinin yiliksek oldugu belirlenmistir.
Kadin ve erkek ogrencilerin ¢ogunlugunun
(kadin %65.1, erkek  %56.7) olumlu yasam
bi¢iminin oldugu degerlendirilmistir.
Kadinlarin  resimlerinin =~ %70.8’1, erkek
resimlerinin % 46.7’°si bencil dilekler olarak
degerlendirilmistir. ~ Erkeklerin  (%53.3)
kadinlara (%29.2) gore digerkdm dilek oram
daha yiiksek bulunmustur.

Sonu¢: Bu calismanin nicel boliimiinde genel
0z-yeterlilik puan ortalamasi orta diizeyde
bulunmustur. Nicel arastirma bulgularina gore
kadin ve erkek dgrencilerin 6z-yeterlilik puan
ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark yok iken,
nitel  arastirma  sonuglarinda  cinsiyet
farkliliklarinin saptanmasi dnemlidir.

Anahtar Kelimeler: Hemsirelik 6grencisi; 6z-
yeterlik; psikolojik testler; karma method.

Abstract:

Objectives: The aim of this study was to
determine the self-efficacy levels and self-
efficacy  perceptions of  second-year
undergraduate nursing students taking the
health promotion course.

Methods: The study is a mixed method
research in which quantitative and qualitative
methods are used together. The sample
consisted of 136 nursing students taking health
promotion courses. Data; Personal
Information Form, General Self-Efficacy
Scale was used to collect quantitative data and
"Draw a Non-Existent Animal Test" was used
to collect qualitative data of the study.
Results: In the evaluation of quantitative data
in this study, the mean overall self-efficacy
score was 62.33 + 8.60. There was no
significant difference (p= .138) between the
mean self-efficacy scores of female (61.75 +
8.59) and male students (64.40 + 8.44). In the
evaluation of qualitative data; when the lines
of the drawings were analyzed, it was
determined that only 39.7% of the women and
33.5% of the men had normal self-efficacy
levels. According to the size of the drawings,
40.6% of the females and 46.7% of the males
had high self-efficacy levels. It was evaluated
that the majority of female and male students
(female 65.1%, male 56.7%) had a positive
lifestyle. 70.8% of the pictures of females and
46.7% of the pictures of males were evaluated
as selfish wishes. The rate of altruistic wishes
was higher in men (53.3%) than in women
(29.2%).

Conclusion: In the quantitative part of this
study, the mean overall self-efficacy score was
found to be at a moderate level. While there
was no significant difference between the
mean self-efficacy scores of male and female
students according to the quantitative research
findings, it is important that gender differences
were found in the qualitative research results.

Key Words: Nursing students; self-efficacy;
psychological tests; mixed-method.
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Giris

Saglik sistemlerinin taleplerini karsilamak icin, hemsirelik 6grencilerinin yiiksek diizeyde 6z-
yeterlilige sahip olmalar1 gerekmektedir. Hemsirelik miifredatinin da dgrencilerin bu hedefe
ulasmalarina yardime1 olacak sekilde tasarlanmasi gerekmektedir.) Oz-yeterlilik, kisilerarasi
iliskilerin bir pargasidir.®) Bireylerin diisiinme, hissetme ve davranissal driintiisiin de 6nemli
bir fark yaratir.®* Hemsirelik 6grencilerinin yetenekleri ve performanslarini siklikla kendine
giiven olarak adlandirilan 6z yeterlilik etkilemektedir.® Oz-yeterlilik hemsirelik 6grencilerinin
ruh saghgmi,®® iyimserligini, 6z diizenlemesini, benlik saygisim” ve akademik
performanslarmm® etkilemektedir.

Oz-yeterlilik, bireyin belirli bir isi yapabilecegine dair kisisel inancidir. Yeni bir becerinin ya
da Ogrenmenin uygulamaya konmasinda da 6nemlidir.® Sadece fiziksel saghgin degil,
psikolojik saghgm da 6z-yeterlilik ile ilgili oldugu belirlenmistir. !9 Oz-yeterlilik, iyimser
kalma ve problem ¢6zmeyi kullanmada da olumlu bir etkiye sahiptir. Strese uyum saglamada
onemli bir psikolojik kaynaktir.® Oz-yeterliligi yiiksek ogrenciler daha ¢aliskan, zorluklar
karsisinda daha direngli, iyimser, daha az kaygili ve akademik olarak daha basarili

12 Oz-yeterliligin yanhs kullanimi, saglik hizmeti sunumunda hatali

olmaktadirlar.
uygulamalara da yol agabilmektedir. Oz-yeterliliklerinin yiiksek olduguna dair yanls bir inanca
sahip olan 6grenciler, klinik uygulamalarda saglik ekibinden yardim almak yerine bagimsiz
uygulamalar yaparak bakim verdikleri bireylere zarar verebilirler. Ote yandan 6z- yeterliligi
diisiik olan 6grenciler ise bakim verdikleri bireyler icin gerekli islemleri geciktirebilirler ya da
uygulamalart yapmaktan kagiabilirler. Buda hatalarin olusumuna yol agarak hasta ve dgrenci
giivenligini olumsuz etkileyebilmektedir.*® Hemsirelik 6grencilerinin, saghkli bir yasam
bi¢imi olusturmalar1 i¢in saglig1 gelistirme davraniglar: ve 6z —yeterlikleri de ytliksek olmalidir.
Saghigi gelistirme programlarinda davranis degisikligini etkili bir sekilde olusturabilmek icin,
oz-yeterliligin kullanilmas1 esastir.!¥ Hemsirelik 6grencilerinin kendi sagliklari, hizmet
verdikleri bireyler ve c¢evrelerindeki bireylerin sagliklarini gelistirmedeki rolleri goz Oniine
alindiginda, saglig1 gelistirme programlarinda 6z-yeterliligin gelistirilmesinin toplum sagligina
biiyiik katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Bu baglamda hem hasta ve 6grenci hemsirelerin
giivenligi hem de saghigin gelistirilmesi i¢in hemsirelik egitimi siiresince Ogrencilerin 6z—

yeterliligi giiclendirilmelidir. Bu baglam da kanita dayal1 aragtirmalarin kullanilmas: 6nemlidir.
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Kanita dayali arastirmalarda, objektif (nicel) ya / ya da projektif (nitel) yontemler
kullanilmaktadir. Projektif yontemler insanlarin deneyimlerini anlama da yardimci olan
araglardir.*® Resim testleri, bireye 6zgii olmasi ve standart puanlama sisteminin olmamasi
nedeni ile projektif yontemlere girerler. Resim gizme, bireyin “i¢ diinyasm1” yansitmaktadir.*®)
Bilingaltinda yatan istek ve duygularin resimde saklanmis bicimde anlatilarak, bastirilmis
duygularin zararsizca disar1 dokiilecegi de ifade edilmektedir.!”) Bu bakimdan resimler zengin
bir veri saglarlar.

Hemsirelik 6grencilerinin, 6grenim hayatlar1 boyunca 6z-yeterlilik diizeylerinin izlenmesi
onemlidir. Nicel ve nitel arastirmalarla hemsirelik 6grencilerinin 6z-yeterlilik diizeyleri, 6z-
yeterliligi nasil algiladiklari, yasamlarinda ve hemsirelik yasantilarinda nasil diisiindiikleri ve
davrandiklar1 hakkinda da bilgi toplanmasi dnerilmektedir. Oz-yeterlilikle ilgili literatiirde pek
cok caligma olmasina ragmen nicel ve nitel yontemin birlikte kullanildig1 calismalar sinirlidir.
Bu yonii ile bu arastirma da oz-yeterlilige iliskin zengin bir verinin degerlendirilmesi
yapilmigtir. Bu arastirmanin amaci, saghigi gelistirme dersini alan hemsirelik bolimi 2.smif

lisans 6grencilerinin 6z-yeterlilik diizeyleri ve 6z-yeterlilik algilarini belirlemektir.

Gerec ve Yontem

Arastirmanin tipi

Bu calisma ile hemsirelik 6grencilerinin 6z-yeterliligi, nicel (objektif) ve nitel (projektif)
yontemin birlikte kullamldigi karma metot (mixed-methods) ile degerlendirilmistir.1®
Arastirmanin nicel boyutunda, Genel Ozyeterlilik Olgegi’nin verileri kullanilmustir. Nitel

boyutunda Var Olmayan Hayvan Ciz Testi kullanilmistir. Arastirma sorulari;

1. Ogrencilerin 6z-yeterlilik diizeyleri nelerdir?

2. Ogrencilerin 6z-yeterlilik diizeylerinde cinsiyete gore fark var midir?

3. Ogrencilerin z-yeterlilik kavramina iliskin algilar1 Var Olmayan Hayvan Ciz Testi’nde
cizdikleri resimlerdeki ¢izgi, boyut ve yasam bicimi Ozelliklerine gore cinsiyet
acisindan degisim gostermekte midir?

4. Ogrencilerin dz-yeterlilik kavramina iliskin algilart Var Olmayan Hayvan Ciz Testi
cizdikleri var olmayan hayvanin dileklerine gore cinsiyet agisindan degisim

gostermekte midir?
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Evren ve orneklem

Arastirmanin evrenini, 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Saglhigi Gelistirme dersini alan 182
lisans hemsirelik Ogrenci olusturmustur. Arastirmada orneklem secimine gidilmeyip,
arastirmaya katilmaya istekli ve goniillii tiim 6grenciler ¢alismaya alinmistir. Calisma Mayis
2019 tarihinde Saghigi Gelistirme dersini alan 136 6grenci ile tamamlanmistir (Arastirmaya
katilim oranm1 %75°dir). Devamsizlik yapan ve derse devam zorunlulugu olmayan 6grenciler
caligsmaya dahil olamamistir. Katilimeilarin %77.9°u (106) kadindir, yas ortalamalar1 20.28 +
1.05 (19 -25) , %44.9’u sagliklarini iyi olarak degerlendirmislerdir.

Veri Toplama Araglar

Kisisel bilgi formu
Kisisel bilgi formu; ogrencilerin cinsiyet, yas, sagligin1 degerlendirmeyi igeren sosyo-

demografik 6zelliklerinden olusmustur.
Genel oz-yeterlilik dlcegi

Olgek Sherer ve arkadaslar tarafindan 1982 yilinda gelistirilmistir.*® Genel Oz-yeterlilik
Olgegi’nin Tiirkge formunun giivenilirlik ve gegerlilik ¢alismasini Yildirim ve ilhan (2010)
yapmlstlr(zo). Tiim 6lcegin Cronbach alfa katsayis1 .80°dir. Olgekteki 2, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12,
14, 16 ve 17. maddeler ters puanlanmaktadir. Olgek toplam puan1 17-85 arasinda
degisebilmektedir; puanin artmasi Oz-yeterlilik inancimin arttigim gostermektedir.?® Bu

caligmadaki Cronbach alfa katsayis1 .82 bulunmustur.
Var olmayan hayvan ¢iz testi

Arastirmanin nitel verilerinin toplanmasinda; “var olmayan hayvan ¢iz testi” kullanilmustir.
Projektif bir test olan “var olmayan bir hayvan ¢iz” testi, Dukarevich ve Janshin (1990)
tarafindan gelistirilmistir.?Y Bu test aracihigiyla kisinin 6z-yeterliligi, i¢sel ¢atismalari,
korkulari, 6fke ve kizginliklar: hakkinda bilgi alinir. Uygulamak i¢in A4 ebadinda renksiz kagit,
kursun kalem ve silgiye ihtiya¢ vardir. Testin yonergesi “Var olmayan bir hayvan resmi ¢izin
ve ona gergekte olmayan bir isim verin” dir.(?

Pek cok iilkede yaygin bir sekilde kullanilan “Var Olmayan Hayvan Ciz Testi” ¢ocuklara,
yetiskinlere, hastalara ve saglikli insanlara uygulanabilmektedir. Testin degerlendirilmesinin
bir standardizasyonu olmadigindan, yorumlanirken teorik standartlar ve normlardan

faydalanilir. Bu standart ve normlar; semboller, geometrik sekiller ve figiirlerdir®®. Bu
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caligmada kullanilan resimlerdeki ¢izgiler; normal, ince, kalin ve kesik (kisa-kisa), resimlerin
boyutlar1; normal, biiyiik, kii¢iik, ¢izilen resimdeki hayvanin yasam bi¢imi; olumlu olumsuz
olarak degerlendirilmistir. Cizilen resimdeki hayvanin dilekleri; bencil ve digerkam (altruism,
ozgecilik), dileklerin konulari; giivenlik, beslenme, sosyallesme ve yardimseverlik olarak
degerlendirilmistir.

Test sonucu ¢izilen resmi analiz edecek kisinin, degerlendirme konusunda yapilan 6nceki
caligmalar hakkinda arastirmalar yapmasi, projektif testler hakkinda egitim almasi ve
uygulamalar yapmasi gerekmektedir®. Verileri arastirmacilar degerlendirmistir. Resimleri
yorumlayan aragtirmact doktorasini Psikolojik Danigma ve Rehberlik alaninda yapmis ve
Rusya Sanat Terapi Dernegi’nden toplamda 1300 saatlik Sanat Terapisi egitimi almistir. Sanat
terapisi, cocuk resimleri analizi ve psikolojik resim testleri egitimi gibi pek ¢ok konu da egitim
vermekte ve arastirmalar yapmaktadir. Diger arastirmaci, ¢cocuk resimleri analizi ve psikolojik

resim testleri egitimi sertifikasina sahiptir.
Veri toplama siireci

Uygulama sirasinda 6grencilerin  oturma diizenleri birbirlerini  gérmeyecek sekilde
diizenlenmistir. Ogrenciler &nce genel 6z-yeterlilik olgegini doldurmustur. Ardindan
ogrencilere ¢izgisiz A4 kagit, kursun kalem, silgi ve kalemtirag dagitilarak, “Var olmayan bir
hayvan resmi ¢izin ve ona gergekte olmayan bir isim verin” yonergesi verilmistir. Ardindan
cizdikleri hayvan hakkinda (Nasil bir hayvan? Ne ile beslenir? Nasil bir ortamda yasar?
Ozellikleri nelerdir? vb.) kisaca bilgi vermeleri ve ¢izdikleri var olmayan hayvanin ii¢ dileginin
ne oldugu sorularak, resmin arkasma bunlari yazmalari istenmistir.?? Ogrenciler kendi

belirledikleri rumuzlar1 kullanmistir. Uygulama 20 dakika siirmiistiir.
Verilerin Analizi

Calismanin nicel verileri IBM SPSS Statistics 22 programinda ¢alisildi. Normal dagilima
uygunluk Kolmogorov Smirnov testi ile degerlendirildi. Verilerin degerlendirilmesinde
ortalama, standart sapma, yiizde, minimum — maksimum kullanildi. [statistiksel anlamlilik
diizeyi olarak p<0.05 alindi. Nitel verilerin analizinde betimsel analiz yonteminden

yararlanildi.®®
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Arastirmanin Etik Yonii

Calisma siiresince Helsinki Bildirgesi’ne uyuldu. Arastirma kapsamindaki oOgrencilere,
aragtirma verilerini toplamaya baslamadan Once arastirma hakkinda bilgi vererek yazili
aydinlatilmis onamlar1 alindi. Arastirmanin uygulanabilmesi i¢in kurum izni alindi. Etik Kurul
(2019-108) izni alindi. Olgek kullanim izni alindi. Veriler, Ogrencilerin kendilerinin

belirledikleri rumuzlar kullanilarak toplandi.
Arastirmamn Sinirhhgi

Arastirman 6rneklemini hemsirelik béliimiiniin sadece 2.sinif 6grencilerinin olusturmasi nedeni

ile aragtirma bulgular1 tiim 6grencilere genellenemez.
Bulgular

Nicel veriler

Bu calismada genel 6z-yeterlilik puan ortalamasi 62.33 + 8.60 bulunurken, kadin (61.75 + 8.59)
ve erkek (64.40 + 8.44) 6grencilerin 6z-yeterlilik puan ortalamasi arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik bulunmamistir (Tablo 1).

Tablo 1. Oz-yeterlilik Diizeyi ve Cinsiyetin Degerlendirilmesi(n=136)

Olcekler Mean*+SD** Min. *** — Max. ****
Ozyeterlilik toplam puan 62.33 £ 8.60 41-80
Cinsiyet
Kadin (n=106) 61.75 £ 8.59 41-79
Erkek (n=30) 64.40 + 8.44 41 - 80

t=-1.494  p:0.138
*Mean=0Ortalama. **SD= Standart Sapma*** Min.=MinumumMax.****= Maksimum

Nitel veriler

Cizgilerin ozelliklerine yonelik bulgular

Arastirmaya katilan hemsirelik 6grencilerinin ¢izdikleri resimlerin ¢izgileri incelendiginde;
kadinlarin ¢izgilerinin %39.7’si normal, % 22.6’s1 kalin, %19.8’ikesik (kisa-kisa), %17.9°u
ince olarak degerlendirilirken, erkeklerin ¢izgilerinin  %33.5’1 normal, % 26.6’s1 ince,
%23.3’1 kalin, %16.6’s1 kesik ( kisa-kisa) olarak degerlendirilmistir (Tablo 2).Hemsirelik
ogrencilerinin ¢izdikleri resimlerin boyutlar1 incelendiginde; kadinlarin resimlerinin
boyutunun;  %40.6’s1 normal, %17.0’1 biiyiik, %42.4°1 kiiglik olarak degerlendirilirken;
erkeklerin %46.7’si normal, % 10.0°1 biiytlik, %43.3’1 kiigiik olarak degerlendirilmistir (Tablo

2).Aragtirmaya katilan hemsirelik 6grencilerinin  ¢izdikleri resimlerin yasam bi¢imi
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incelendiginde; kadin resimlerinin; %65.1°1 olumlu, %34.9’u olumsuz yasam big¢imi olarak

degerlendirilirken; erkeklerin %56.7’si olumlu, %43.3’ii olumsuz yasam bi¢imi olarak

degerlendirilmistir (Tablo 2).

Tablo 2. Hemsirelik Ogrencilerinin Cizdikleri Resimlere Yonelik Bulgular (n=136)

Ozellikler Kadimn Erkek

n % n %
Cizgiler
Normal 42 39.7 10 33.5
Ince 19 17.9 8 26.6
Kalin 24 22.6 7 23.3
Kesik ( kisa-kisa) 21 19.8 5 16.6
Toplam 106 100.0 30 100.0
Boyut
Normal 43 40.6 14 46.7
Biiyiik 18 17.0 3 10.0
Kiiciik 45 42.4 13 43.3
Toplam 106 100.0 30 100.0
Yasam Bicimi
Olumlu 69 65.1 17 56.7
Olumsuz 37 34.9 13 43.3
Toplam 106 100.0 30 100.0

Var olmayan hayvanin dileklerine yonelik bulgular

Arastirmaya katilan hemsirelik 6grencilerinin ¢izdikleri var olmayan hayvanin dileklerinin

ozellikleri incelendiginde; kadinlarin resimlerinin %70.8’1 bencil, %29.2°si “digerkam

(altruism, 6zgecilik)” dilekler olarak degerlendirilmistir. Erkek resimlerinin % 46.7’si bencil,

%353.3’1 digerkam dilekler olarak degerlendirilmistir (Tablo 3). Hemsirelik 6grencilerinin

cizdikleri var olmayan hayvanin dileklerinin konular1 incelendiginde; kadin resimlerinin %

53.2’si giivenlik, %11.9’u beslenme, %14.8°1 sosyallesme, %20.1°1 yardimseverlik hakkinda,

erkek resimlerinin % 13.3°1 giivenlik, %51.2°si beslenme, %24.4’1i sosyallesme, %11.1 nin

yardimseverlik hakkinda oldugu belirlenmistir (Tablo 3).

Tablo 3. Hemsirelik Ogrencilerinin Cizdikleri Var Olmayan Hayvanmin Dileklerine

Yonelik Bulgular (n=136)

Dilekler Kadin Erkek
n % n %

Ozellikleri

Bencil 75 70.8 14 46.7
Digerkam 31 29.2 16 53.3
Toplam 106 100.0 30 100.0
Konulan

Giivenlik 169 53.2 12 13.3
Beslenme 38 11.9 46 51.2
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Sosyallesme 47 14.8 22 24.4
Yardimseverlik 64 20.1 10 11.1
Toplam 318* 100.0 90* 100.0

*Her 6grenci 3 dilekte bulundugu i¢in toplam say1 artmustir.

Tartisma
Saglig1 gelistirme dersini alan hemsirelik fakiiltesi 2.smif lisans 6grencilerinin 6z-yeterlilik
diizeyleri ve 6z-yeterlilik algilarin1 belirlemeyi amaglayan bu ¢alismadan elde edilen veriler

nicel ve nitel veriler olarak iki boliimde tartisilmistir.

Nicel veriler

Bu calismada genel 6z-yeterlilik puan ortalamasi 62.33 + 8.60 bulunmustur (Tablo 1). Oz-
yeterlilik Olceginden maksimum 85 puan alinabilecegi disiintildiigiinde, hemsirelik
dgrencilerinin 6z-yeterlilik diizeylerinin orta diizeyin {istiinde oldugu sdylenebilir. Ozpulat ve
Ozvarig’m  (2019)@®  yaptiklart calismada hemsirelik ogrencilerinin  6z-yeterlilik puan
ortalamalar1 benzer sekilde 62.16£10.03 bulunmustur. Literatiirde yapilan c¢aligmalarda
ozyeterliligin diisik®, orta®?®> 26 2D ve vyiiksek@®® olarak belirlendigi ¢alismalara
rastlanmistir. Hemsirelik 6grencilerinin 6z-yeterlilik diizeylerini sosyokiiltiirel farkliliklar, aile
icinde yetistirilme yontemi® ve hemsirelik egitim siireci etkilemektedir.(” Calisma sonucunda
kadin (61.75 + 8.59) ve erkek (64.40 + 8.44) 6grencilerin 6z-yeterlilik puan ortalamasi arasinda
anlamli bir farklilik bulunmamistir (Tablo 1). Benzer sekilde bir aragtirmada erkek 6grencilerin
oz-yeterlilik puan ortalamasinin 62.91+10.49, kadin 6grencilerin 6z-yeterlilik puan ortalamasi
61.52+10.34 olmasina ragmen aradaki fark anlamli bulunmamstir.®? Farkli bir ¢alismada
kadm (91.17 £ 11.88) ve erkek ogrencilerin (87.98 + 14.45), 6z-yeterlilik puanlar1 arasinda
anlamlit bir farklibk bulunmamigken, erkeklerin 6z-yeterlilik algilar1 daha diisiik
bulunmustur.®® Yine farkli bir ¢alismada kadmn (62.2849.12) ve erkek &grencilerin
(65.57+9.89), 6z-yeterlilik puanlari arasinda anlamli bir farkliik bulunmustur.®? Diger bir
calisma da, erkeklerin 6z-yeterliligi kadinlardan daha yiiksek bulunurken® baska bir ¢calismada
cinsiyetlere gore anlamli bir fark saptanmamustir.®V Literatiirdeki sonuglara bakildiginda kadin
ve erkek Ogrencilerin Oz-yeterlilik puan ortalamalarmin farkli oldugu belirlenmistir. Bu
baglamda cinsiyetin 6z-yeterliligi nasil etkilendigine dair aragtirma yapilmasi 6zellikle de kadin
ve erkek Ogrenci sayilarinin homojen olusturulmasi onemli bir faktér olarak karsimiza

cikmaktadir. Bu aragtirmada katilimcilarin %77.9°u kadindir.

Nitel veriler
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Resimlerin cizgileri

Kadin ¢izgilerinin %39.7’s1, erkek cizgilerinin %33.5’1 normal ¢izgi olarak; 6z-yeterliligin
yiksek diizeyde oldugu, kisinin kendi performansini ortaya koydugu yoniinde
degerlendirilmistir (Tablo 2, Resim 1).Oz-yeterlilik diizeyi yiiksek olan dgrencilerin daha
girisimci olduklar1 ve zorluklar karsisinda kolay pes etmedikleri®? daha caliskan, zorluklar
karsisinda daha direngli, iyimser ve daha az kaygili ve akademik olarak daha basarili olduklari
saptanmustir.!? Bodys-Cupak ve ark. (2016)?® yaptiklar ¢alismada diisiik algilanan stres
diizeyine sahip hemsirelik 6grencilerinde anlamli derecede daha yiiksek bir 6z-yeterlilik
bulunmustur. Oz-yeterliligi yiiksek olan dgrencilerin, stresli durumlarda aktif basa ¢ikma,
planlama, pozitif yeniden degerlendirme, kabul ve duygusal destek arama gibi aktif stratejileri
daha sik kullandig1 saptanmistir.?® Yiiksek 6z-yeterlilik, daha iyi sosyal problem ¢ozmeye de

yol agmaktadir.®?

f

Resim 1.Normal cizgiler ile cizilen resim

Kadin ¢izgilerinin %17.9” u, erkek ¢izgilerinin %26.6’s1 ince ¢izgi olarak; 6z-yeterliligin diisiik

diizeyde, ¢ekingenlik, pasiflik yaninda fiziksel hastalik ya da yorgunlugun olabilecegi yoniinde
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degerlendirilmistir (Tablo 2, Resim 2). Oz- yeterlilik duygusu diisiik olan insanlar daha sik
olarak inkar, eylemleri birakma ve stresli durumlarda kendini suglama stratejilerini
kullanirlar. Stres diizeyi yiliksek olan 6grencilerin 6z-yeterlik diizeyleri anlamli derecede
diisiiktiir. ®® Diisiik 6z -yeterlilik diizeyi, siirekli kayg1 / nevrotiklik diizeyi ve kaygi bozuklugu
belirtileri ile iliskili bulunmustur.®® Diisiik 6z —yeterlilik sosyal kaygi artis1 ile de iligkili

bulunmustur.®?

Resim 2. Ince ve silik cizgiler ile cizilen resimler

Kadin ¢izgilerinin %22.6’s1, erkek ¢izgilerinin %23.3’1i kalin ¢izgi olarak; 6z-yeterliligin
diizeyinin abartili olarak yiiksek oldugu, ofke, kizginlik, saldirganlik, fiziksel ve duygusal
dengesizligin olabilecegi yoniinde degerlendirilmistir. Birey kizginligint kontrol etmek i¢in
caba gosteriyor veya gizlemeye calistyor olabilir (Tablo 2, Resim 3). Oz -yeterlilik bireyin stresi
yonetme yeteneginin bir olgiisiidiir.®® Abartili yiiksek 6z-yeterliligin her zaman onerilen
davranislarin  kazanilmasmna yol agmadigi saptanmustir.®®  Insanlarm  davranislari,
kapasiteleri/yetkinlikleri konusundaki inanglarina dayanir. Oz-yeterlilik inanc1 ne kadar yiiksek

olursa olsun, gerekli bilgi ve becerilere sahip olmadan tek basina kisiyi basariya gétiiremez. "
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Resim 3. Kalin cizgiler ile cizilen resimler

Kadin g¢izgilerinin %19.8’1, erkek ¢izgilerinin % 16.6’s1 kesik (kisa-kisa) ¢izgi olarak; 6z-
yeterliligin bazen diigiik bazen yiiksek diizeyde oldugu, degiskenlik, ¢cekingenlik, utangaclik,
ozgliven eksikligi, yetersizlik duygusu, tirkeklik, kendini ortaya koyma konusunda ¢ekinceleri
olan, uysal, edilgen birine isaret edebilir. Asir1 kontrollii olan, hata yapmaktan korkan veya
kayg1 diizeyi yiiksek olan biri oldugu yéniinde degerlendirilmistir (Tablo 2, Resim 4). Oz-
yeterliligin diisiik veya yiiksek olmasi giidiilenmeyi etkilediginden bu durumdan performans da
etkilenmektedir.®

Resim 4. Kisa ve kesik kesik cizgiler ile cizilen resimler

Yiiksek 6z-yeterlilige sahip kisiler, bir eylemin baslangicinda daha fazla enerji gosterirler ve bu
enerji 0z -yeterliligi diisiik olan bireylerden daha uzun siirebilir. Benzer sekilde bir engelle
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karsilastiklarinda, 6z-yeterliligi yiiksek olanlar daha ¢abuk toparlanarak, hedeflerine ulagmak
icin caligmaya devam ederler, ¢evreleri lizerinde daha fazla kontrol sahibi olabilir, engelleri
asabilir, sorunlarla basa cikabilir ve yeni seyler denemek igin tereddiit etmeyebilirler.®®
Hemsirelik Ogrencilerinin  6z-yeterliligi kullanarak, iyimser kalma ve problem c¢ézme
stratejilerini  Ogrenerek stresin etkilerini hafifletebilecekleri ortaya koyulmustur.®) Bu
caligmada resimlerin ¢izgilerine gore yapilan degerlendirmede hemsirelik 6grencilerin ¢ok
azinin (kadin %39.7, erkek %33.5) 6z-yeterlilik diizeylerinin yiiksek oldugu belirlenmistir.
Nicel ¢aligma sonuglarinda hemsirelik 6grencilerinin 6z-yeterlilik diizeylerinin orta diizeyin
iistiinde oldugunun bulunmasi, 6z-yeterliligin sadece nicel verilerle Ol¢iilmesinin yeterli
olmadigimi gostermistir. Bu bulgu, hemsirelik 6grencilerinin 6z-yeterliliklerini yiikseltecek
uygulamalarin olusturulmasi agisindan da Onemlidir. Nicel verilerin degerlendirilmesine
nazaran daha ayrintili veri saglayan nitel verilerin degerlendirilmesi de hemsirelik
ogrencilerinin 6z-yeterlilik diizeyi degerlendirmelerinin farkli metotlarla yapilmasinin
gerekliligini ortaya koymustur.

Cizilen resmin boyutu

Farkli karakteristik Ozelliklere sahip kisilerin ¢izdikleri resimlerin boyutu da birbirinden
farklidir. Kimi bireyler sayfa boyutuna gore ortalama resimler ¢izerken kimileri ise ¢ok biiyiik
veya ¢ok kiiciik resimler ¢izebilmektedirler. Resmin biiyiikliigiinii incelerken sayfanin boyutu
g6z oniinde bulundurulmaktadir.®® Kadin ¢izgilerinin %40.6’s1, erkek ¢izgilerinin %46.7’si
normal boyutta; 6z-yeterliligi yiiksek, yerine gore nasil davranmasini bilen dengeli biri olarak
degerlendirilmistir (Tablo 2).0z- yeterliligi yiiksek olan 6grencilerin, iyilestirme yollar dneren,
giiclii ve zay1f yonlerini belirleyen, sik¢a gbzlemleyen, beklentilerini ifade eden bireyler oldugu
bildirilmistir.®® Hemsirelik 6grencilerinin yeterli diizeyde o6z-yeterlilik algisma sahip
olmasinin, klinik alanlarda uygulama yapmaya ve zorlu rolleri yapmay1 kabul etmelerine
yardimci olabilecegi diisiiniilmektedir.%

Kadn cizgilerinin %17.0’1, erkek c¢izgilerinin %10.0’1 biiylik boyutta oldugu bulunmustur
(Tablo 2, Resim 5). Bu durumdaki 6grencilerin 6z-yeterlilik diizeyinin abartili olarak yiiksek
oldugu, tez canli, hareketli, sabirsiz, kurallara uymakta zorlanan, kibirli, bobiirlenen, baskiya
gelemeyen, saldirgan, diirtiisel, rahat ve umursamaz biri olduklar1 degerlendirilmistir. Kadin
cizgilerinin %42.4°1, erkek c¢izgilerinin %43.3’1 kiigiik boyutta (Tablo 2, Resim 6); 0z-
yeterliligin bazen diisiik bazen yiiksek diizeyde oldugu, kaygili, duygusal bagimlilig: olan,

nahosluk duygusu yasayan, korkan, kendini korunmasiz hisseden, ¢evreye gore davranan, bas
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egen, uysal, saklanan, gizlenen, gercekler ile yiizlesemeyen biri olarak degerlendirilmistir. Oz-
yeterlilik, hemsirelik 6grencilerinde stres seviyesi ve zor durumlarla basa ¢ikma yollar
izerinde o6nemli bir etkiye sahiptir.®® Disiik 6z-yeterlilik, fobik davranislarin
siirdiiriilmesine yol agmaktadir.®® Ogrencilerin 6z yeterlilik diizeyleri azaldikca klinik
uygulamaya iliskin kaygi diizeyleri de artmaktadir.®V Saglik calisanlarinin basarili bir is
performansi olusturarak, etkili hizmet verebilmeleri i¢in yiiksek 6z-yeterlilige sahip olmalari
gerekmektedir. Yiiksek Oz-yeterlilik giicliiklerle miicadele etme ve bir ¢oziim iiretene kadar
cabalamay1, yasam boyu 6grenmeyi de getirmektedir.®” Bu ¢alismada resimlerin boyutuna
gore yapilan degerlendirmede hemsirelik 6grencilerinin kadinlarda %40.6, erkek %46.7° sinde
0z-yeterlilik diizeylerinin yeterli oldugu bulunmustur. Bu bulguda hemsirelik 6grencilerinin 6z-
yeterlilik diizeyi degerlendirmelerinin farkli metotlarla yapilmasinin gerekliligini ortaya

koymustur.

Resim 5. Katihmcilar tarafindan ¢izilen biiyiik boyuttaki resimler
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Resim 6. Katilhmcilar tarafindan cizilen kiiciik boyuttaki resimler

Var olmayan hayvanin yasam bi¢imi

Var olmayan hayvan hakkinda yazilanlar “olumlu” ve “olumsuz” yasam bi¢imi olarak iki
grupta toplanmistir. Var olmayan hayvanin saldirgan olmamasi, diger canlilara zararsiz olmasi,
dogaya, insanlara ve diger canlilara faydali olma durumu gibi 6zelliklerinin olmas “olumlu”
olarak degerlendirilmisken, var olmayan hayvanin saldirgan olmasi, dogaya, insanlara ve diger
canlilara zarar veren yikici yapida olma durumu ise “olumsuz” olarak degerlendirilmistir.
Bulgulara gore; kadin ve erkek 6grencilerin gogunlugunun (kadin %65.1, erkek %56.7) olumlu
yasam bi¢iminin oldugu ve bu 6grencilerin 6z-yeterlilik konusunda iyimser olduklar1 yoniinde
degerlendirilmistir (Tablo 2). Hemsirelik 6grencilerinin 6z-yeterlilikleri ve saglikli yasam
bi¢imi davranislar arasinda istatistiksel olarak anlamli iliski bulunmustur.®® Algilanan 6z-
yeterlik diizeyinin yiiksek olmasi, saglikli yasam bicimi olusumuna hizmet etmektedir.*?)
Yapilan bir ¢aligmada hemsirelik 6grencilerinin sagligi gelistirme davranigi varyansinin
%79 unu oz-etkililigin agikladigi bulunmustur.*® Oz-yeterlik psikolojik saglamlik ve bilingli

farkindalik arasinda araci bir role sahiptir.*¥ Hizmet verdigi bireylerde saglikli yasam
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biciminin olusturulmasina rehberlik edecek olan hemsirelik 6grencilerinin kendi sagliklarini

korumak i¢in saglikli yasam bi¢imini kendi yasamlarina katmalar1 6nemlidir.
Var olmayan hayvamn dilekleri

Hemsirelik 6grencilerinin ¢izdikleri var olmayan hayvanin ii¢ dilegi ise “bencil dilekler” ve
“digerkam dilekler” olarak kategorize edilmistir. Ug¢ dilegin en az iki tanesi kendine olan
dilekler “bencil” dilekler, en az iki tanesi baskalari i¢in olan dilekler ise “digerkam (altruism,
ozgecilik)” dilekler olarak degerlendirilmistir.
Bencil dilege ornek;

1. Dilek; “Hicbir zaman kis olmamasini diliyor. Ciinkii o kis1 hi¢ sevmiyor”

2. Dilek; “Oliimsiizliik istiyor. Ciinkii 6lmekten korkuyor”

3. Dilek; “Her zaman bol bol yiyecegi olsun istiyor”

Digerkam dilege 6rnek;

1. Dilek; “Higbir cocugun hastalanmamasi”

2. Dilek; “Bir tane bile mutsuz insanin olmamas1”

3. Dilek; “Dogaya zarar verilmemesi”

Kadinlarin resimlerinin ¢ogunlugu (%70.8 ), erkek resimlerinin yaklasik yaris1 (% 46.7) bencil
dilekler olarak degerlendirilmistir. Erkeklerin (%53.3) kadinlara (%29.2) gore digerkam dilek
orani daha yiiksek bulunmustur (Tablo 3). Benzer bir ¢calismada erkek 6grencilerin digerkamlik
puan ortalamalari kiz grencilerden daha yiiksek bulunmustur.®® Universite 6grencileri ile
yapilan bir calismada digerkdmlik tutumlarinda cinsiyete gore farklihik olmadig:
saptanmustir.“>4®) Digerkamlik, duyarli ve sosyal sorumlulugu yiiksek bireylerin 6zellikleridir.
Digerkamlik diizeyi yiikseldikge kisinin kendini gerceklestirme diizeyi de yiikselmektedir. 7
Digerkamlik, hemsirelik bakiminin temelini olusturmaktadir. Hemsirelik, baskalari ig¢in
kosulsuz ve kendiliginden sorumluluk alma konusunda istekli olmay: gerektirir.*®) Bu
baglamda cinsiyet farkliligini dikkate alarak digerkamligin hemsirelik 6grencilerine 6gretilmesi
onemlidir. Hemsirelik Ogrencilerinin empatik 6z -yeterlilikleri yiikseldik¢e digerkdmlik
(altruism, 6zgecilik) diizeylerinin de yiikseldigi bulunmustur.*® Bu da hemsirelik lisans
programlarinda digerkdmligin da ele alinarak 6z-yeterliligin desteklenmesini saglayabilir.
Ciinkii hemsire, doktor gibi bir¢cok saglik calisaninin kendi ¢ikarlarindan 6te digerlerinin
yararlarina davrandigir saptanmistir. Bu da lisans egitimi ve izleme stireci ile hemsirelik

ogrencilerine dgretilebilmektedir.®
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Arastirmaya 106 kadin ve 30 erkek 6grenci katilmigtir. Her bir katilimer kendi ¢izdigi var
olmayan hayvan resmi i¢in 3’er dilek belirtmislerdir. Bu sekilde kadinlarda 318, erkeklerde 90
dilek olmustur. Dilekler; “giivenlik ihtiyac1” (Ornegin; “Kimsenin ona zarar vermemesini
istiyor”), “beslenme ihtiyac1” (Ornegin; “ Sevdigi tiim yiyeceklerden bol bol olsun istiyor”),
“sosyallesme ihtiyac1” (Ornegin; “Arkadas1 olsun istiyor”) ve “yardimseverlik” ( Ornegin;
“Mutsuz olan insanlara mutluluk hediye etmek istiyor”) olarak dort guruba ayrilmistir (Tablo
3).Tablolar incelendiginde erkek katilimcilar en ¢ok “Beslenme”, en az “Giivenlik™ konulari
iceren dileklerde bulunmuslardir. Kadin katilimeilar ise en ¢ok “Giivenlik™, en az “Beslenme”
konulu dileklerde bulunmuslardir. Bu da her iki cinsiyet grubu i¢in gereksinimlerin farkli
oldugunu gostermektedir. Hemsirelik miifredati olusturulurken kadin ve erkekler arasindaki
farkliliklar dikkate alinarak miifredatlar olusturulmalidir. Bu ¢alismanin nicel boliimiinde kadin
erkek 6z-yeterliligi arasinda anlamli bir fark yok iken, nitel aragtirma sonuglarinda cinsiyet
farkliliklarinin saptanmasi 6nemlidir. Bu da cinsiyet yonelimli, karma metotlu ¢aligmalarin

tercih edilmesini gerekli kilmaktadir.
Sinirhliklar

Cok merkezli ¢aligmalara ihtiya¢ olmasina ragmen tek okulda tek dersi alan 6grencilerin 6z-
yeterlilik diizeyi ve algilar1 kapsamli bir sekilde ortaya konmaya ¢alisilmistir. Ayrica, kullanilan
ornekleme metodu da baz1 se¢cim Onyargilarini ortaya koyabilir. Kadinlarin sayisinin fazla

olmas1 da 6nemli bir dezavantajdir.

Sonuclar ve Oneriler

Bu calismada nicel verilerin degerlendirilmesinde genel 6z-yeterlilik puan ortalamasi orta
diizeyin tstiinde (62.33 + 8.60) bulunurken, kadin ve erkek 6grencilerin 6z-yeterlilik puan
ortalamasi arasinda anlamli bir farklilik bulunmamistir. Nitel verilerin degerlendirmesinde;
resimlerin ¢izgilerine ve boyutlarina gore yapilan degerlendirmede hemsirelik 6grencilerinin
yaridan azmin Oz-yeterlilik diizeylerinin yiliksek oldugu belirlenmistir. Kadin ve erkek
ogrencilerin ¢ogunlugunun olumlu yasam bigiminin oldugu ve bu 6grencilerin 6z-yeterlilik
konusunda iyimser olduklar1 degerlendirilmistir. Kadinlarin resimlerinin ¢ogunlugu, erkek
resimlerinin yaklagik yaris1 bencil dilekler olarak degerlendirilmistir. Erkeklerin kadinlara gore
digerkam dilek oran1 daha yiiksek bulunmustur. Erkek katilimcilar en ¢cok “Beslenme”, en az
“Giivenlik” konular1 igeren dileklerde bulunmuslardir. Kadin katilimcilar ise en ¢ok

“Gilivenlik”, en az “Beslenme” konulu dileklerde bulunmuslardir
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Genel olarak, bu calismadan elde edilen bulgular, hemsirelik 6grencilerinin 6z-yeterlilik
diizeylerinin siirekli olarak degerlendirilmesi gerektigini gostermektedir. Oz-yeterlilik
diizeylerinin belirlenmesinde nicel 6lgiimlerin yaninda nitel degerlendirmelerin kullanilmasinin
daha zengin veri sagladigi saptanmistir. Lisans miifredatinda 6z -yeterlilik gelisimi i¢in uygun
ogrenme ortamlari olusturulmalidir.®® Ogretim elemanlar1 dgretim stratejileri ve yontemleri ile
oz-yeterliligin gelisimine katki verirken aralikli olarak da ogrencilerin farkli veri toplama
yontemleri ile Oz-yeterlilik diizeyi ve algisim degerlendirmelidir. Cinsiyetin homojen
olusturuldugu genis Orneklemlerde 6z-yeterlilige yonelik calismalarin yapilmasi Onerilir.
Ayrica, 6grencilerin 6z-yeterlilik diizeyleri ve algilarinin zaman i¢inde degisip degismedigi ve

cinsiyete yonelik nedenlerin arastirildig1 uzunlamasina ¢alismalar 6nerilmektedir.

Cikar Catismasi Beyani: Yazar(lar) tarafindan herhangi bir ¢ikar g¢atigmasi beyan
edilmemistir.

Kurumsal ve Finansal Destek Beyani: Herhangi bir finansal destek alinmamustir.
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